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CRONOGRAMA - CONVOCATORIA LOCACION DE SERVICIO NSOO1.2O24-RSA

Ne PUESTO AREA SOTICITANTE TIEMPO CANT. MENSUAT

REFERENCIAL

1
RED DE SALUD APLAO (P.S.

PEDREGAT y P.S. tA CENTRAL)

SATUD MATERNO NEONATAL
(OBSTETRA)

05 MESES 02 s/. 2,900.00

2 HOPITAT DE APLAO II-1
TERAPTA FTSTCA (TECNOTOGO

MEDTCO)
06 MESES 01 s/. 2,900.00

3 HOPITAL DE APLAO II-1
SERVICIO DE FARMACIA

QUIMICO FARMACEUTICO
06 MESES 01 s/. 2,900.00

4 HOPITAL DE APLAO II.1
OFICINA DE SEGUROS-SOAT

(TECNTCO EN ADMTNTSTRACTON)
06 MESES 01 s/. 1,500.00

5 HOPITAT DE APLAO II.1
SERVICIO DE LABORATORIO

(TECNTCO EN |-ABORATORTO)
06 MESES 01 s/. 1,5oo.oo

6 HOPITAI- DE APTAO II.1
SERVICIO DE NUTRICION

(AUXTLTAR EN NUTRTCTON)
06 MESES 01 s/. 1,500.00

7 RED DE SALUD APTAO

OFICINA DE SEGUROS.

REFERENCIAS Y

CONTRAREFERENCIAS (TECNICO

EN ADMINISTRACIONI

06 MESES 01 s/. 1,s00.00

8 RED DE SALUD APLAO
ALMACEN ESPECIALIZADO

(QUTMTCO FARMACEUTTCO ilr)
06 MESES 01 s|.2,900.00

9 RED DE SALUD APLAO
ATMACEN ESPECIATIZADO

(QUTMTCO FARMACEUTTCO il)
06 MESES 01 sl.2,9oo.0o

10 RED DE SALUD APLAO
AI.MACEN ESPECIATIZADO

(qurMrco FARMACEUTTCO t)
06 MESES 01 s/. 2,900.00

N RED DE SALUD APLAO
ATMACEN ESPECIATIZADO

(TECNTCO EN ADMtNtSTRACtON)
06 MESES 02 s/. 1,500.00

1l RED DE SALUD APLAO
AI"MACEN ESPECIALIZADO

(TECNTCO EN FARMACTA)
06 MESES 02 s/. 1,s00.00

/r,
RED DE SALUD APLAO

LOGTSTTCA (TECNTCO EN

ADMTNtSTRACtON)
06 MESES 01 s/, 1,500.00

ETAPAS DEL PRPOCESO CRONOGBAMA

Aprobacion de cronograma Dia 02 de Febreio del2024

Publicacion Dia 02 de Febrero del2024

Recepcion de propuestas

Por Tramite documentario de la réd dé Sálud aplao

De 7130 am a 15:00 pm
* Piesentar CV documentado; Titulo, Resoluclon
Legalizado en Notaria, fedateado, debidamente
foliado y ordenado según el perfil que se.indica en el
TDR v la Droouesta economlca
* El expediente debera tener el siguiente ordenl
1.- solicltud
2.- anexo 2

3.- anexo 4 '.'

4.- Requisitos minimos/condiciones generales

5.-Perfilrequerido/condicioñesparticulares 6.,

anexo 3 (presentar en sobre cerado!
Evaluacion de Expedientes Dia 08 de Febrero del2024
Publicacion de Resultados Dia 09 de Febrero del 2024
lnicio Lunes 12 de Febrero del2024

GOBIERNO
GERENCIA

Aplao,02 de Febrero del2024

Dia Viernes

Usuario
Texto tecleado
Nota: La recepción de propuestas dice Jueves 07, debe decir Miercoles 07 de febrero.



DE LA ETAPA DE EV. N:

Los factores de evaluacion dentro del proceso de SelecciÓn tendra un maximo y

minimo de puntos, distribuyendose de esta manera:

EVALUACIONES PESO
PUNTAJE

MINIMO

PUNTAJE

MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 1.OO% 70 100

I Formacion Academica 45% 45

lt.

Curso de Capacitacion relacionado al

puesto
20% 20

ilt. Cursos de lnformatica t5% 15

tv. Experiencia Laboral 20% 20
runfaJe aofat qe ra Evaruacron qe ra noJd qe

Vida 100% 100

PUNTAJE TOTAL LOOo/o 100

El puntaje aprobatorio sera de setenta (70) puntos



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

tenario, de lo Consotidocion de nuestro lndependencio, y de lo Conmenawaaiáúl 
^0,0,,,0

de las Heroicos Botollos de Junin y Ayocucho"

MODELO

CONTRATO N9OO1-2024 POR LOCACION DE SERVICIO DE OBSTETRA PARA LA MRED DE SALUD APLAO

DEL GOBIERNO REGIONAL.DE AREQUIPA

1".- AREA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO

El PP 002 - SALUD MATERNO NEONATAL requiere la contratación por Locacion de Servicio de 01"

Obstetra para el PUESTO DE SALUD PEDREGAL perteneciente a la Micro Red Corire.

2.- FINALIDAD PÚBLICA

,"6(^:mX Programa Presupuestal0O2 Salud Neonatal de la Red de Salud Aplao del Gobierno Regional de

!§.to-,f,;.-'19\ Arequipa tiene como propósito fundamental reducir los rezagos en la atención de todas las mujeres,
'L 

/ffi §i rrr parejas y sus recien nacidos durante la etapa pre gestacional, el ambarazo (prenatal), parto y

\ff'r"""§[/ puerperio y la etapa neonatal, y que las intervenciones efectivas, preventivas e integrales y de
x{$py 

calidad logren el impacto en las mujeres y que manifiesten satisfacción por el trato digno y

respetuoso que reciben de los prestadores de servicio de salud.

3.- OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Contratar los servicios de 0L obstetra para la Red de salud Aplao - Micored Corire - puesto de Salud

Pedregal

4.- VALOR ESTIMADO o REFERENCIAL

El costo estimado es de S/. 2,900.00 (Dos Mil Novecientos con 00/100), incluido los impuestos de la

Ley y cualquier otro concepto que indique el costo delservicio (Art, 133s del reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado).

5.- ACTIVIDADES A REALIZAR

El servicio a contratar comprende el desarrollo de las siguientes actividades:

6.. PERFIL REQUERIDO

Titulo de profesionalde obstetra.

Constancia de habilitación del colegio vigente

Competencias: Responsabilidad, buen trato, iniciativa, solidadrio, líder pro activo,

honradez, trabajo en equipo multidisciplinario, confidencialidad, habilidad para cooperar y
concretar resultados en el tiempo oportuno, capacidad de ajustes a los lineamientos y
políticas instituciaonales

Disponibilidad inmediata

OTROS REQUISITOS MINIMOS

Av. 21 de Marzo N' 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa feff.41L137 -Telf. SIS 471117



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

,ntenorio, de la Consotidocion de nuestro lndependencia, y de la Conmerym¡AGiáú,**,,0

de las Heroicas Botollas de Junin y Ayocucho"

Tener registro Unico de Contribuyente (RUC)- Condicion ACTIVO y HABIDO

Tener Registro Nacional de Proveedores (RNP) - Condicion VIGENTE

Tener Codigo de Cuenta lnterbancario - CCI - Condicion Vinculado al RUC

Dsponibilidad inmediata

7.- ENTREGABLES

La CONTRATISTA deberá presentar un informe conteniendo el logro de las actividades

La Contratista presentara en cada entregable el informe del servicio prestado, el que contendrá

-ffi--b 
como minimo lo siguiente:

' 
W §/ ¡ lnforme de las actividades realizadas debidamente firmadas

@S/ ¡ Comprobante de pago Autorizado por la SUNAT (Recibo de Honorarios)

Suspension de Cuarta Categoria

8.- PLAZO Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

a) PLAZO: El plazo total del servicio contratado será de hasta 181 dias y se computara a partir del dia

siguiente de la suscripción del contrato

b) LUGAR: Microred CORIRE, Puesto de salud Pedregal de la Red de Salud aplao

9.- FORMA DE PAGO

El pago del servicio será en los 10 primeros días del mes siguiente a la prestación

10.- PLAZO PARA EL PAGO

Mensual, luego de presentar el entregable señalado en el término de referencia, los cuales deberán

adjuntar con los siguientes documentos

o lnforme de actividades realizadas

. Recibo de honorarios profesionales

¡ Suspension de retención de renta según corresponda

11.- RESOLUCION DE CONTRATO y/u ORDEN

En caso incumplimiento de obligaciones contractuales la Red de Salud Aplao procederá a resolver el

contrato y/u orden, tomando como referencia el procedimiento establecido en los artículos L64 y

165 del reglamento de la Ley de contrataciones del Estado.

Av. 21 de Marzo N" 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa Telf. 471137 -Telf. SIS 4711j-7



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

icentenorio, de lq Consotidacion de nuestra lndependencio, y de la

de los Heroicos Botallos de Junin y Ayocucho"

12.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El contratista no podrá divulgar, revelar, entregar o poner a disposición de terceros, dentro o fuera

de la Red de Salud Aplao salvo autorizaion expresa de la entidad, la información proporcionada por

esta para la presentación del servicio y, en general, toda información a la que tenga acceso o la que

pudiera producir con ocasión delservicio que presta, durante y después de concluida la vigencia de la

presente orden de servicio.

13.- CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

L a conformidad del servicio será emitida por la Direccion de Ejecutuiva de la Red, o la que

correspo nd a.

14.- BASE LEGAL

La presente contratac¡ón, se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al1770 -
Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinación, dependencia, ni vinculo laboral con el locador

contratado, el mismo que no desarrolla actividades de carácter permanente, no generando derecho

laboral alguno para quien lo preste.

c¡rra6Ji@

Conmer¿ae{ñGidfi, **,*

ffi

Av. 21 de Marzo N' 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa lelf.47fL37 -felf. SIS 471117
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icentenario, de la consotidacion de nuestro tndependencio, y de la conmem'waaiá'n'oo'ou'o

de los Heroicas Botollos de Junin y Ayocucho"

ANEXO 4

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

con DNI Ne................ ,..con d¡rección

Provincia:... ..........Departamento.....

DECLARADO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningún funcionario o serv¡dor publico puede desempeñar mas de

un empleo o cargo publico remunerado, (* con excepción de uno mas por función docente)

(NO) (S¡) Percibir otra remunerac¡ón a cargo del Estado

En el caso de haber mercado como Sl, señale lo siguiente.

Nombre de la institucion por la que

percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la lnstitucion:

g\'\(1¡
§q,

ffi
Dado en la ciudad de..,................... A los.......dias del mes de.............. del 20.........

DNI: Huella

Art. 40e de la constitución política del Peru y articulo 3 de la Ley Ne28175 Ley marco del

Empleado Publico.

Av. 21 de Marzo N" 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Reg¡onal de Arequipa fe|f.477737 - Telf. SIS 471117
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

Ne

de la Consolidocion de nuestro tndependencia, y de la Conmeüa«Aá,á[?,^o,o,,oo

de los Heroicas Batallos de Junin y Ayacucho"

SOLICITO: Participar en el proceso de selección para servicios por locación Ne- de la Red de

Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa.

Denominacion del Servicio:

Sr. Director Ejecutivo de la Red de Salud Aplao

Yo, identificado (a) con DNI

y domiciliado (a) en

ante udted, con el debido respeto me presento y expongo lo siguiente.

Que habiéndose publicado el proceso de selección y cumpliendo con el perfil requerido en el TDR, es

que solicito a udted se me considere partic¡par en el proceso de selección para el servicio

pa ra

de la RED DE SALUD APLAO. Se adjunta propuesta técnica y

propuesta económica.

Aplao, _ de del2024

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

DNI

Av. 21 de Marzo N' 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa fe|f.471,137 - Telf. SIS 471117



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

tenorio, de lo Consolidacion de nuestra lndependencio, y de la

de las Heroicas Batollos de Junin y Ayacucho"

Anexo 3

SEÑORES: RED DE SALUD APLAO DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

RUC: 20187720274

DATOS DEL PROVEEDOR:

NOMBRES:

RUC:

DNI:

CELULAR:

CORREO:

Tengo el agrado de dorigirme a Ud. Para saludarlo y a su vez haverle llegar mi PROPUESTA para

brindar el servicio de................ en el/la

Monto total del servicio: .................. Soles

Ap1ao,.......... de..........................,de1 20

FIRMA

oreo$ps

Conmert¡fr{gGidú, **,*

Av. 21 de Marzo N" 105 Aplao-Arequipa - Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequ¡pa Telf ,47L:E7 -Telf, SIS 471117

RECCION:



GOBIERNO REGIONAL DE AREQU¡PA

"AÑO DE LA,UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO'

TÉRMINOS DE REFERENCIA POR LOCACION DE SERVICIO

CONTRATACION DE QUIMICO FARMACEUTICO II DE ALMACEN ESPECIALIZADO

PERFIL DEL PUESTO

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unlón,
U n i d a d Ej e c u t o r a 4 0 4, RU C 20 1 87 7 2 0 27 4, W e b _¡,1¿y.v_i¡i.¡_e_glg.§1l,Sl gb, Jl-rl

. ,. ,. l.; ,,

d -'a. rll;1(at

al)O§¡v'1
\)s

ccBlERN0 R[§l0fiÁL

Denominación de
Ia Contratación

La Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas de la Red de Salud APLAO.

Para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el

Manual de Buenas Prácticas de Almacenamiento aprobado con R.M. No

L32-20L5/MINSA en el Almacén Especializado de la Red De Salud Aplao,

requiere contar con un profesional que ocupe el cargo QUIMICO
FARMACEUTICO para el área de Distribución en el Almacén Especializado

de la Red de Salud Aplao.

La retribución de la contratación del servidor requerido está garantizada

con los recursos autorizados por la Unidad de Seguros Públicos y Privados.

2. Finalidad Pública
Garantizar el cumplimiento de las Buenas Prácticas de Ah.nacenamiento
para garantizar la atención de calidad a los asegurados del SIS y usuario en

general; así mismo la distribución de medicamentos.

3. obieto de la
Contratación

La Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, tiene bajo su jurisdicción

tres provincias de la Región Arequipa y 56 Establecimientos de Salud entre
Centros y Puestos de Salud, Hospital II-1, que desarrolla actividades de

promoción, prevención, tratamiento y recuperación de la salud.

Se requiere contar con un QUIMICO FARMACEUTICO para que trabaje el

área de distribución en el almacén especializado SISMED y como apoyo en
la mejora e implementación del sistema de gestión de calidad en BPA y
dirección del almacén, asf como para apoyar en labores de inventario y
verificación de productos que ingresan al Almacén Especializado SISMED

Red CCU.

Obieüvos de la
Contratación

General

Contar con servicio QUIMICO FARMACEUTICO para
que trabaje en el área de DISTRIBUCIÓN en el almacén

especializado SISMED la mejora e implementación del

sistema de gestión de calidad en BPA y certifique como

almacén especializado y distribución de

medicamentos.

Específico
Gestión de procesos administrativos, distribución y
coordinación de productos farmacéuticos.

CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO
Descripción del servicio a contratar
¡ Contratar a un (0L) QUIMICO FARMACEUTICO, DISTRIBUCION para el Almacén Especializado de la

red Salud Aplao, para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el Manual de

BPA preestablecidos.

REQUTSTTOS MÍNIMOS

§*.
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

..AÑO 
DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Formación Académica, grado
académico y/o nivel de

estudios.

Tftulo Profesional Universitario de Qufmico Farmacéutico
02 año de labores profesionales, incluido Serums.

REQUTSTTOS MÍNTMOS DETALLE

Cursos y estudios de
especialización

Diplomado en buenas prácticas de almacenamiento

Competencias

Altos estándares éticos y vocación de servicio.
Alta capacidad analftica y de síntesis.
Sentido de urgencia: percibir la urgencia de las tareas y actuar
de manera consecuente para su realización
Actitud proactiva y disciplinado,
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabaio en eouioo v baio oresión.
Tolerancia.
Vocación de servicio.
Confidencialidad.
Habilidades comunicativas y escucha activa

CARACTERÍSTICAS DEL PU ESTO

El/la contratado/a prestará servicios como QUIMICO FARMACEUTICO para DISTRIUCION del
Almacén Especializado Salud Aplao, cuya actividad ejercerá cumpliendo las normas del D.S 016-014-RM
132.2015 D.A NA249.MINSA /2018/DIGEMID
FINALIDAD:

' Controlar la distribución y mantenimiento del stock de productos farmacéuticos en los
Establecimientos de Salud de Red Íncluyendo el Hospital

' Coordinar canjes y transferencias por fechas de vencimiento o desabastecidos.
¡ Recepción de productos farmacéuticos al almacén especializado SISMED (revisión de

documentos y firma)

¡ Realizar seguimiento de los ingresos incompletos para poder realizar la facturación.
r Participar de inventarios mensuales.

' Coordinar la transferencia entre IPRES de la RED evitando el sobre stock y desabastecido,
¡ Revisión de la página de socialización mundo IPRES.

o Capacitación al personal técnico en farmacia sobre buenas prácticas de almacenamiento y hacer
cumplir las BpA en el almacén.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20197720274, Web r¡¡r,tryy¿gglqcu.gob.ne

GOBI€RNO R€CIONÁL

. Mínima de dos (02) años en el Sector Público o Privado.
o Tener experiencia probada en Capacitación en Buenas

Prácticas cle Almacenamiento.
Experiencia General I . Manejo de sistema SISMED.

¡ Manejo de Excel intermedio
o Manejo del SIGA



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

,ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO''

Realizar el Inventario mensual de los Medicamentos en los diferentes
Salud de la Red y Hospital.

Supervisar y controlar los Informes de consumo mensual de medicamentos de los diferentes
Establecimientos de Salud de la Red.

Las demás ACTIVIDADES que le asigne su jefe inmediato.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL:
De acuerdo a los criterios de la dirección Ejecutiva de la Red C.C.U. podrá evaluar los resultados
requeridos en función de los requerimientos del área usuaria.

CONFIDENCIALIDAD:
Mantener en reserva la información de cada expediente o contratación bajo su cargo, debiendo lealtad a
la Institución, bajo los principios de la Ley del Código de Ética de la Función Pública y la Ley de
Contrataciones del Estado en su accionar en el desarrollo de las actividades de la ejecución del servicio.

ENTREGABLE O PRODUCTO:
A la culminación del servicio, deberá presentar un informe de las actividades realizadas, la misma
que procederá con su revisión, visación y la conformidad correspondiente.
MONTO REFERENCIAL:
El costo total del servicio, será por la suma de S/ 2900,00 (Dos Mil novecientos /100 solesJ.

o Se efectuará la suma mensual de S/ 1450.00 [Mil Cuatrocientos cincuenta/100 soles), contra
la presentación del Recibo por Honorarios y a satisfacción del Contratante (área usuaria).

FORMA DE PAGO: Abono mensual en cuenta CCI, la cual se efectuará una vez presentado el
entregable respectivo por el locador y la conformidad por parte del área usuaria.

AFECTACIÓN PRESUPUESTAL:
Presupuesto: recursos ordinarios
CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Responsable delAlmacén especializado SISMED de la Red de Salud C.C.U.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,

Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web www.redccu.gob.pg

LAr
,60uWrrlltl '!'I '

t7h.,'r .;)" "'Y
eoeEn¡¡ó nrctori¡r-

Establecimientos de

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestación de
servicios ALMACEN ESPECIALIZADO SISMED - LA REAL S/N

Duración de contrato 11. MESES



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO,
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CONTRATACION DE QUIMICO FARMACEUTICO I DE ATMACEN ESPECIALIZADO
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L. Denominación de

la Contratación

La Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas de la Red de Salud APLAO,

Para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el

Manual de Buenas Prácticas de Almacenamiento aprobado con R.M. N"

132-20t5/MINSA en el Almacén Especializado de la Red De Salud Aplao,

requiere contar con un profesional que ocupe el cargo de QUIMICO
FARMACEUTICO /PROGRAMADOR Y ADQUISISICONES

La retribución de la contratación del servidor requerido está garantizada

con los recursos autorizados por la Unidad de Seguros Públicos y Privados.

2. Finalidad Pública
Garantizar la disponibilidad de productos farmacéuticos para optirnizar la
atención de calidad a los asegurados del SIS y usuario en general

3. obieto de la
Contratación

La Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, tiene bajo su jurisdicción

tres provincias de la Región Arequipa y 56 Establecimientos de Salud entre
Centros y Puestos de Salud, Hospital II-L, que desarrolla actividades de

promoción, prevención, tratamiento y recuperación de la salud.

Se requiere contar con servicio de un QUIMICO FARMACEUTICO para el

cargo de /PROGRAMADOR Y ADQUISISICONES
que trabaje como apoyo en la mejora e implementación del sistema de

gestión de calidad en BPA y para apoyar en labores de inventario y
verificación de productos que ingresan al Almacén Especializado SISMED

Red CCU.

4. Obieüvos de la
Contratación

General

Contar con servicio QUIMICO FARMACEUTICO para

que trabaje como programador y adquisiciones en la
mejora e implementación del sistema de gestión de

calidad en BPA.

Específico
Gestión de procesos administrativos, coordinación y
programación de productos farmacéuticos.

CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO
Descripción del servicio a contratar
o Contratar a un (0L) QUIMICO FARMACEUTICO para el Almacén Especializado de la red Salud Aplao,

para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el Manual de BPA

preestablecidos.

PERFIL DEL PUESTO

REQUTSTTOS MíNTMOS DETALLE

Experiencia General

Mínima de dos (02) años en el
Tener experiencia probada en
Prácticas de Almacen4miento.
Manejo de sistema SIS\rf o.
Manejo de Excel inter¡rhedio
Manejo delSIGA

Sector Público o Privado.
Capacitación en Buenas

Afiz
Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,

Unidad Eiecutora 404, RUC 20187720274, Web www.rq_d_c_gg*q9bpc
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GOBTERNO REGIONAL DE AREQUIPA

,.ANO DF: LA UNIDAD. LA PA7- Y F-L DESAIIROLLO"

Formación Académica, grado
académico y/o nivel de

estudios.

TÍtulo Profesional Universitario de Qufmico Farmacéutico
02 año de Iabores profesionales, incluido Serums.

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE

Cursos y estudios de
especialización

Diplomado en buenas prácticas de almacenamiento

Competencias

Altos estándares éticos y vocación de servicio.
Alta capacidad analítica y de síntesis.
Sentido de urgencia: percibir la urgencia de las tareas y actuar
de manera consecuente para su realización
Actitud proactiva y disciplinado.
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabajo en equipo y bajo presión.
Tolerancia.
Vocación de servicio.
Confidencialidad.
Habilidades comunicativas y escucha activa
Compromiso ético

CARACTERÍSTICAS DEL PU ESTO

El/la contratado/a prestará servicios como responsable de QUIMICO FARMACEUTICO

/PROGRAMADOR Y ADQUISISICONES del Almacén Especializado Salud Aplao, cuyas ACTIVIDADES
ejercerá cumpliendo las normas delD.S 016-014-RM 1,32-201.5 D.A Na249-MINSA /2018/DIGEMID
FINALIDAD:

Programación del cuadro de necesidades en el SIGA.

Controlar Ia distribución y manteninliento del stock de productos farmacéuticos en los
Establecimientos de Salud de Red incluyendo el Hospital
Supervisar Ia distribución de medÍcamentos en los Establecimientos de Salud de la Red y
Hospital.

monitorear las entregas de CENARES para seguimiento
coordinar canjes y transferencias por fechas de vencimiento o desabastecidos.
Coordinar con la unidad de logística para las compras locales.
Realizar requerimiento en SIGA para compras institucionales.
Revisión de las compras y establecer precios según normatividad slsMED

Realizar el lnventario Anual de los Medicamentos en los diferentes Establecimientos cle Salud
de la Red y Hospital.

Infbrmar de los t'altantes al responsable del SISMED.

Realizar seguirniento de los ingresos incompletos para poder realizar la facturación.

Supervisary controlar los Informes cle consumo mensual de medicamentos de los clif'erentes
Establecimientos de Salud de la Red.

Las demás actividades que le asigne el responsable del SISMED

'i Dirección: Avenida 2l de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
l,: Unidad Ejecutora 404, RUC 2O1B712OZ74, Web ryyy¡y¡e_clccugSp_pS
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

,AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO'
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL:
De acuerdo a los criterios de la dirección Ejecutiva de la Red C.C.U. podrá evaluar los resultados
requeridos en función de los requerimientos del área usuaria.

CONFIDENCIALIDAD:
Mantener en reserva la información de cada expediente o contratación bajo su cargo, debiendo lealtad a
la Institución, bajo los principios de la Ley del Código de Ética de la Función Pública y la Ley de
Contrataciones del Estado en su accionar en el desarrollo de las actividades de la ejecución del servicio.

ENTREGABLE O PRODUCTO:
A la culminación del servicio, deberá presentar un informe de las actividades realizadas, la misma
que procederá con su revisión, visación y la conformidad correspondiente.
MONTO REFERENCIAL:
El costo total del servicio, será por la suma de S/ 2900.00 (Dos Mil Novecientos/100 soles).

o Se efectuará la suma mensual de S/ 29000.00 (Dos Mil Novecientos/1-O0 solesJ, contra la
presentación del Recibo por Honorarios y a satisfacción del Contratante (área usuaria).

FORMA DE PAGO: Abono mensual en cuenta CCI, la cual se efectuará una vez presentado el

entregable respectivo por el locador y la conformidad por parte del área usuaria.

AFECTACIÓN PRESUPUESTAL:
presupuesto: recursos ordinarios
CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Responsable del Almacén especializado SISMED de la Red de Salud C.C.U.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La

Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web www¡cdesugabJx
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CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestación de
servicios

ALMACEN ESPECIALIZAD0 RED CCU - av-3 abrilaplao

Duración de contrato ll meses



GoBIERNO REGTONAL DE AREQUTPA
,AÑO DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARRoLLo,
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Dirección: Avenida 21 de márzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web wwr,v..redccL¡.gob.pe
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COBERNO RE6ICü^L

Denominación de la

Contratación

La Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas de la Red de Salud Arequipa.

Para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el Manual

de Buenas Prácticas de Almacenamiento aprobado con R.M. N" 132-

2015/MINSA en el Almacén Especializado de la Red De Salud Aplao, requiere

contar con un DIGITADOR para la emisión de guías y/o ingresos en el sistema

SISMED v 2.5,

La retribución de la contratación del servidor requerido está garantizada con los

recursos autorizados por la Unidad de Seguros Públicos y Privados.

2. Finalidad Pública
Garantizar el cumplimiento del abastecim¡ento en los diferentes

establecimientos farmacéuticos de la jurisdicción.

3. Objeto de la

Contratación

La Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, tiene bajo su jurisdicclón tres

provincias de la Región Arequipa y 56 Establecimientos de Salud entre Centros

y Puestos de Salud y, un Hospital ll-1, que desarrolla actividades de promoción,

prevención, tratamiento y recuperación de la salud en las actuales

circunstancias de la emergencia sanitaria del COVID-1,9.

Se requiere contar con servicio de un técnico en administrativo para que realice

la digitación de todos los requerimientos, así como para apoyar en labores de

¡nventarlo y verif icación de productos que ingresan al Almacén Especializado de

la Red de Salud Aplao.

4. Objetivos de la

Contratación

General

Apoyo administrat¡vo en la Gestión de los Productos

Farmacéuticos, Disposit¡vos del Almacén Especializado

de Medicamentos (AEM-DEMANDA, AEM- ESTRATEGIA)

y de los Establecimientos de primer nivel de atención, en

la elaboración de y guías de remisión para distribución.

Específico
Digitación de la informac¡ón de establecimientos y

digitación de requerimiento.

CARACTERíSTICAS Y CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO

Descripción del servicio a contratar
. Contratar a un (02) técnicos en administración para el cargo de digitador para el Almacén Especializado de la

red Salud Aplao, para cumpl¡r con dar la disponibilidad de stock en los diferentes establecimientos

fa rmacéuticos



GOBIERNO IIEGIONAL
"AÑO DE LA UNID/\D, LA PAZ

DE AREQUIP/\
Y Et- DESARROL.LO''
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GOBIERNO REGIONAT

PUESTO

Formación Académica, grado
académico y/o nivel de estudios.

Título en técnico de Contabilidad, administración de empresas, técnico
informático.

REqutstfos wrfruruos DETALLE

Cursos y estudios de especialización

Manejo de software SISMED

Manejo de Excel avanzado

Conocimiento de compras con CENARES.

Manejo de SIGA

Competencias

Altos estándares éticos y vocación de servicio,
Alta capacidad analítica y de síntesis.
Sentido de urgencia: percibir la urgencia de las tareas y actuar de manera
consecuente para su realización
Trabajo en equipo y disposición a la cooperación,
Actitud proactiva y disciplinado.
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabajo en equipo y bajo presión.

Tolerancia.

Vocación de servicio.

Conf idencia lidad.

Habilidades comunicativas y escucha activa

Compromiso ético

Capacidad de trabajo en equipo en especial énfasis en equipos
interdisciplina rios.

CARACTERfSfl CAS DEL PUESTO

El/la contratado/a prestará servicios como DIGITADOR para el Almacén Especializado Salud Aplao.

FINALIDAD:

. Digitación de guías para la atención de requerimiento y sus establecimientos,

. Elaboración de pecosas.

. Consolidar la información de ingresos de órdenes de compra.

. Apoyo en la digitación de productos farmacéuticos

. Apoyo en el conteo del ingreso y el reporte de los faltantes,

. Registro de Kardex por egresos e ¡ngresos,

. Apoyo en mantener el orden y limpieza de los almacenes,
r Colaborar en la distribución de requerimientos a los diferentes establecimientos de la red.
. Apoyo en el registro de temperatura de los equipos refrigerados,
r Custodiar y dar buen uso de los bienes e insumos asignados para el desarrollo de sus funciones.
r Las demás actividades que le asigne el responsable del almacén SISMED RED CCU,

CONDICIONES GENERALES OEt CONTRATO

REQUISITOS MfNIMOS DETALLE

Experiencia General

MÍnima de un (01) año en el Sector Público o Privado.

Tener experiencia probada en SISMED.

Manejo del SIGA.

a

a
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
"AÑo DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARRoLLo,

Lugar de prestación de servicios Almacén especializado SISMED red CCU.

Duración de contrato 11 meses

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL:

De acuerdo a los cr¡terios de la dirección Ejecutiva de la Red C,C.U. podrá evaluar los resultados requeridos en
funciones de los requerimientos del área usuaria.

CONFIDENCIALIDAD:

Mantener en reserva la información de cada expediente o contratación bajo su cargo, deb¡endo lealtad a la
lnstitución, bajo los principios de la Ley del Código de Étlca de la Función Pública y la Ley de Contrataciones del Estado
en su accionar en el desarrollo de las actividades de la ejecución del servicio.

ENTREGABLE O PRODUCTO:

A la culminación del servicio, deberá presentar un informe de las actividades realizadas, la misma que
procederá con su revisión, visación y la conformidad correspondiente.

MONTO REFERENCIAL:

Se efectuará la suma mensual de S/ 1500.00 (Mil Quinientos /100 soles). contra la presentación del Recibo por
Honorarios y la satisfacción del Contratante (área usuaria).

FORMA DE PAGO: Abono mensual en cuenta CCl, la cual se efectuará una vez presentado el entregable
respectivo por el locador y la conformidad por parte del área usuaria.

AFECTACIÓN PRESUPUESTAL:

FUENTE: RECURSOS ORDINARTOS

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Responsable de SISMED Almacén especializado de la Red de Salud C.C.U.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web WtyW.le§-qeUgob.pe

l
ccBrER¡I0 Rrct0fiÁL



GOBTERNO REGIONAL DE AREQUTPA

-AÑO DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARROLLO,

rÉRutltrlos or nrrnRrr.¡cm pon loclctorr¡ pE snnvlclo

CONTRATACION DE TECNICO EN FARMACIA

PERFIL DEL Pt]ESTO

Formación Académica, grado I . Título de Técnico en farmacia. (obligatorioJ
académico y/o nivel de estudios.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web wwly-redeeilgob.pc
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l. Denominación de

la Contratación

La Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas de la Red de Salud Arequipa. Para

cumplir con la ejecución de presupuesto recibido por la oficina de seguros y poder

ingresar todos productos larmacéuticos durante el mes de noviembre.

2. Finalidad Pública
Garantizar el cumplimiento del abastecimiento a nivel de red y tengamos buena

disponibilidad,

3. Ob¡eto de la

Contratación

La Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, tÍene bajo su jurisdicción tres

provincias de la Región Arequipa y 56 Establecimientos de Salud entre Centros y

Puestos de Salud y, un Hospital II-1, que desarrolla actividades de promoción,

prevención, tratamiento y recuperación de la salud en las actuales circunstancias

de la emergencia sanitaria del COVID-19.

Se requiere contar con servicio de apoyo TÉCNICO en FARMACIA para el apoyo en

el área de recepción y distribución de productos farmacéuticos del almacén

especializado SISMED red CCU.

4. Obietivos de la

Contratación

General

Contar con servicio de apoyo técnica en farmacia para que

trabaje como apoyo en la en el área de recepción en el

almacén especializado.

Específico
Apoyo en la verificación de los productos farmacéuticos para

el ingreso al almacén especializado SISMED.

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DE EJECUCION DEL SERVICIO
Descripción del servicio a contratar
. Contratar a un (02J TECNICO EN FARMACIA de apoyo para implementación de BPA, para cumplir con Ia

implementación de los requisitos establecidos en el Manual de BPA en el Almacén Especializado de la Red De

Salud Aplao.

REQUTSTTOS MiNIMOS DETALLE

Experiencia General

a Mínima de un [02) año en el Sector Público o Privado.
Tener experiencia probada en Capacitación en Buenas Prácticas
de Almacenamiento.
Manejo de sistema SISMED.

a

a

REQUISITOS MINIMOS



GOBTERNO REGIONAL DE AREQUIPA

'Añe DE LA uNtDAD, t.A PAZ Y F-L Di:SARttoLLo"

cRRlcrsRÍsrtcAs DEL puEsro

El/la contratado/a prestará servicios como responsable de TECNICO EN FARMACIA para el almacén especializado

SISMED de la Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, actividades que ejercerá cumpliendo las normas sanitarias

en el marco de la emergencia Covid-19; desarrollando las siguientes actividades:

FINALIDAD:

. Verificar que los lotes, fechas de vencinliento en físico correspondan al que figura en el SISMED.

. Apoyo en el conteo de productos farntacéuticos en la zona de recepción.

' Realizar la verificación de vigencia de los mantenimientos a los equipos y comunicarlos al director
técnico para su solicitud de ejecución.

. Archivar correlativamente todos los documentos de gestión.
o Una vez que se aprueben los docunientos de gestión deberá archivar todos los registros antiguos y

poner en las áreas que corresponda, todos los documentos vigentes.

' Atender el requerimiento de medicamentos presentado por las microredes.
o Mantener el orden y la limpieza de lo andamios y todo lo que se encuentre dentro del almacén

especial izado.

' Registro de cardex por ingresos y salidas durante elmes de diciembre

' Manejo de sistema SISMED para entisión de guías y ingresos de órdenes de compra y pECOSAS.

CONDICI ONES GENERALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestación de servicios Almacén especializado SISMED RED CCU la Real S/N

Duración de contrato 11. meses

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EIECUCIÓN CONTRACTUAL:

De acuerdo a los criterios de la dirección Ejecutiva cle la Red c.c.u. podrá evaluar los resultados requeridos enfunción de los requerimientos del área usuaria.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
U n i d a d Ej ec u to ra 4 04, R UC ZO j g7 7 ZO 27 4, We b y1,1yyv.¡e sl§_q[gA.b..pt

W
Cursos y estudios de

especialización
Capacitación en Buenas Prácticas de Almacenamiento
Manejo de computación.

Competencias

. Altos estándares éticos y vocación de servicio,

. Alta capacidad analítica y de síntesis.

. Sentido de urgencia: percibir la urgencia de las tareas y actuar de
manera consecuente para su realización
Trabaio en equipo y disposición a la cooperación,
Actitud proactiva y disciplinado,
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabaio en equipo y baio presión,
Tolerancia.
Vocación de servicio,
Confid encialidad.
llabilidades comunicativas y escucha activa
Compromiso ético
Capacidad de trabaio en equipo en especial énfasís en equipos
inte rd isciplina rios.



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

"Año DE LA uNrDAD, LA pAz y EL DESARRoLLo"

CONFIDENCIALIDAD:

Mantener en reserva la información de cada expediente o contratación bajo su cargo, debiendo lealtad a la
Institución, bajo los principios de la Ley del Código de Ética de la Función Pública y la Ley de Contrataciones del
Estado en su accionar en el desarrollo de las actividades de la ejecución del servicio.

ENTREGABLE O PRODUCTO:

A la culminación del servicio, deberá presentar un informe de las actividades realizadas, la rnisnra que

procederá con su revisión, visación y Ia conformidad correspondiente.

MONTO REFERENCIAL:

El costo total del servicio, será por la suma de S/ 1500.00 (Mil Quinientos/100 soles).

o Se efectuará la suma mensual de S/ 1500.00 (Mil Quinientos/100 soles) soles), contra la presentación
del Recibo por Honorarios y a satisfacción del Contratante (área usuaria).

FORMA DE PAGO: Abono mensual en cuenta CCI, la cual se efectuará una vez presentado el entregable
respectivo por el locador y la conformidad por parte del área usuaria,

AFECTACIÓN PRESUPUESTAL:
Presupuesto: recursos ordinarios

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Responsable de almacén especializado SISMED de la Red de Salud C.C.U.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos

Unidad Eiecutora 404, RUC 20187720274, Web lyu¿u¿redccu..S.aUpe



GOBTERNO REGTONAL DE AREQUTPA
'AÑO DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARRoLLo,
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CONTRATACION DE QUIMICO FARMACEUTICO III PARAALMACEN ESPECIALIZADO

PERFIL DEL PUESTO

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,

Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web y$t/t /.tl..d_c.cu-gob-p_e
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l. Denominación de

la Contratación

La Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas de la Red de Salud APLAO,

Para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el

Manual de Buenas Prácticas de Almacenamiento aprobado con R.M, No

132-2015/MINSA en el Almacén Especializado de la Red De Salud Aplao,

requiere contar con un profesional QUIMICO FARMACEUTICO con
conocimientos en informática para el puesto de manejo de la
información del Almacén Especializado de la Red de Salud Aplao.
La retribución de Ia contratación del servidor requerido está garantizada
con los recursos autorizados por la Unidad de Seguros Públicos y Privados.

2. Finalidad Pública
Garantizar el cumplimiento de las Buenas Prácticas de Almacenamiento
para garantizar Ia atención de calidad a los asegurados del SIS,

3. Obieto de la
Contratación

La Red de Salud Castilla, Condesuyos La Unión, tiene bajo su jurisdicción
tres provincias de la Región Arequipa y 56 Establecimientos de Salud entre
Centros y Puestos de Salud y, un Hospital II-L, que desarrolla actividades
de promoción, prevención, tratamiento.
Se requiere contar con QUIMICO FARMACEUTICO con conocimiento en
informáüca para que trabaje en el manejo de información del SISMED y
asf poder socializar la información a nivel nacional.
Mantener en optimas condiciones el sistema SISMED v.2.5 en cada

establecimiento farmacéutico.

Obieüvos de la
Contratación

General

Contar con el servicio químico farmacéutico con

habilidades en el manejo de información SISMED y
soporte técnico en mantenimiento y el manejo del
sistema SISMED v 2.5.

Específico
Gestión de procesos administrativos, manejo de

información,

CARACTERíSTICAS Y CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO

Descripción del servicio a contratar
o Contratar a un (01) qulmico farmacéutico para el Almacén Especializado de la red Salud Aplao, para

cumplir con él envió de información a nivel regional y central.

REQUTSTTOS MÍNTMOS DETALLE

Experiencia General

a Mínin-ra de dos (02) años en el Sector Público o Privado.
Tener experiencia probada en campo público.
Manejo de sistema SISMED.

a

a



GOBTERNO REGTONAL DE AREQUTPA
,AÑO DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARROLLO,

Formación Académica, grado
académico y/o nivel de

estudios.

Tltulo Profesional Universitario de QUIMICO FARMACEUTIC0
02 año de labores profesionales.

REQUTSTTOS MiNTMOS DETALLE

Cursos y estudios de
especialización

Curso en buenas prácticas de almacenamiento
Manejo de sistema SISMED v2.5
Manejo de Excel avanzado
Manejo de visual fox pro
Manejo de base de datos

Competencias

a

a

Altos estándares éticos y vocación de servicio.
AIta capacidad analítica y de síntesis.
Sentido de urgencia: percibir la urgencia de las tareas y actuar
de manera consecuente para su realización
Disposición a la cooperación.
Actitud proactiva y disciplinado,
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabajo bajo presión.

Tolerancia.
Vocación de servicio,
Confidencialidad.

Habilidades comunicativas y escucha activa.
Compromiso ético.
Capacidad de trabajo en equipo en especial énfasis en

equipos interdisciplinarios.

CARACTERíSTICAS DEt PUESTO

El/la contratado/a prestará servicios quÍmico farmacéutico con conocimientos en informática para el

manejo de información del Almacén Especializado Salud Aplao, cuyas funciones ejercerá cumpliendo las

normas del D.S 016-014-RM 132-2015 D,A Na 249-MINSA /2018/DIGEMID

FINALIDAD:
. Cumplir y hacer cumplir los objetivos y funciones generales del responsable de SISMED de la

Red de Salud CCU.

o Realizar la coordinación y ejecución del relevamiento y validación de la información estadística,
realizar el análisis, interpretación y publicación de los mismos, para la toma oportuna de
decisiones en el ámbito de la Red de Salud,

o Recibir, procesar y Consolidar la información de centro, puestos de salud y hospital para poder
brindar el porcentaje de disponibilidad, desabastecidos, normo stock, su stock y sobre stocl< de
productos farmacéuticos.

. Recibir los back-ups de los establecimientos de la jurisdicción para consolidar y apoyar en la
realización del informe de movimiento económico IME y el Informe de consumo integrado ICI,
para evaluaciones de nuestros indicadores FED y de gestión del SIS.

. Apoyo en la recepción de información para la atención de los requerimientos de rnedicamentos
e insurnos médicos (FERJ.

. Explotación de información estadística (Base de Datosl y realizar la elaboración de reportes
estadísticos y elaborar cuadros diversos de clasificación y representación gráf,ica de estadísticas
en lorma mensual, trimestral, semestral y anual.

. Realizar soporte técnico a la maquinas de los establecimientos farmacéuticos con la instalación
de software o de revisar en caso tengas algún problemas en la exportación de su infonnación.

Dirección: Avenida 2l de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,

Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Wc.b .v.yyyyv-r-q!lll1.(J!lb-t)e
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GOBTERNO REGIONAL DE AREQUTPA
"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAz Y EL DESARROLLO,
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a

Informar sobre el estado de conservación y operatividad de los equipos y redes informáticas.
Dar conformidad a las especificaciones técnicas de los equipos y accesorios a adquirirse, en el
ámbito de la Red de Salud, para una toma de decisiones
Participar en cursos, seminarios de capacitación programadas por la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional, para mejorar su actualización y conocimiento.
Informar en forma mensual, trimestral, semestral y la información ICI y IME al coordinador de
SISMED.

¡ Cumplir con los reglamentos y manuales, establecidos en la Red de Salud, para mejorar la
atención al usuario.

o Participar activamente en situaciones de emergencia y/o desastres.
o Las demás funciones que le asigne el responsable del almacén SISMED RED CCU.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL:

De acuerdo a los criterios de la dirección Ejecutiva de la Red C.C.U. podrá evaluar los resultados
requeridos en función de los requerimientos del área usuaria,

CONFIDENCIALIDAD:

Mantener en reserva la información de cada expediente o contratación bajo su cargo, debiendo lealtad a
la Institución, bajo los principios de la Ley del Código de Ética de la Función Pública y [a Ley de
Contrataciones del Estado en su accionar en el desarrollo de las actividades de la ejecución del servicio.

ENTREGABLE O PRODUCTO:
A la culminación del servicio, deberá presentar un informe de las actividades realizadas, la misma
que procederá con su revisión, visación y la conformidad correspondiente.

MONTO REFERENCIAL:

El costo total del servicio, será por la suma de S/ 2900.00 (Mil novecientos/100 soles).

o Se efectuará la suma mensual de S/ 29OO.0O (Mil novecientos /100 solesJ, contra la
presentación del Recibo por Honorarios y a satisfacción del Contratante (área usuaria).

FORMA DE PAGO: Abono mensual en cuenta CCI, la cual se efectuará una vez presentado el

entregable respectivo por el locador y la conformidad por parte del área usuaria.

AFECTACIÓN PRESUPUESTAL:
Presupuesto: recursos ordinarios
Especifica de Gasto:

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
El responsable de Ia coordinación del SISMED.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web www..red.ccu.gob.pe

.l

t, 
." '- t'

TAA
^r l\ltiu\

,ataQt!*"

GOBIERIJO RE6IOiTAL

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestación de
servicios

Sede Administrativa (Oficina de Almacén SISMED) de la Red de
Salud C.C.U. (Av.2L de marzo 105 Aplao Castilla Arequipa)

Duración de contrato 11 meses



3

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS DE UN PERSONALTECNICO

ADMINISTRATIVO CON CONOCIMIENTOS EN COMPUTACION PARA LA OFICINA DE

SEGUROS DE LA RED CCU.

D ENOM I N AD O R D E LA CONTRATACION

Lo Oficino de Seguros Referencios y Contro referencios de lo Red Costilla Condesuyos Lo

Unión, requiere lo controtación por Locdción de Servicios de 07 Técnico Administrotivo

con conocimientos en computoción.

FINALIDAD PUBLICA:

Lo Oficina de Seguros Referencios y Controreferencios de la Red Costillo Condesuyos La

Unión, tiene diferentes octividades progromodqs y que se deben cumplir en forma

inmedioto, es osí que o port¡r del Convenio del SlS, FISSAL y GORE año 2022-2024, se

tiene indicodores que cumplir, entre ellos los expedientes de troslodos de pocientes por

emergencia y recibir el reembolso en forma inmedioto, y osí cumplir con los gastos de

combustible y otros.

1. ANTECEDENTES=

Lo Oficino de Seguros Referencios y Controreferencios de lo Red Costilla Condesuyos Lo

Unión, tiene la necesidad de contrator o otro personal pord que realice estas octividodes

(troslados), yo que el número de referencios por emergencia de los microredes hon

incrementado, y se requiere que los expedientes de estos troslados seon revisados en

forma diario y ser enviodos o lo UDR - StS. Así mismo se hace de conocimiento que esta

Oficina yo viene controtondo tres oños personal pora el opoyo en esto actividod.

OBTETO DE LA CONTRATACIÓU:
Logror cumplir con el 700% de expedientes de troslodos sin observociones pord que estos

sean enviodos a lo UDR-SIS.

CARACTERIZACIÓN Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTAR:
Descri pción del servicio
El proveedor de servicio deberá de entregor un informe, conteniendo los actividades

reolizados duronte el mes, Entre ellas:

o Recepcionar los expedientes de troslodos de las diferentes microredes y hocer su

respectiva evaluación

2.

3.
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. codo expediente consta de varios ítems, los cuales deben ser revisodos y si

tienen, hocer la devolución de estos en formo inmediota con oficio al

estoblecimiento de solud correspondiente.

o Si no tienen ningún error comporado con el aplicotivo (SIGES), estos troslodos se

enviorón o lo Oficino de lo UDR-SIS.

o Los expedientes con olguna observoción serdn devueltos con oficio a los microred

correspondiente poro su respectivo levantomiento de observaciones

o los expedientes serán desglosodos poro el pogo de vióticos y socar los

re s pe ctiv os fotocopi a s

o Asistir de las reuniones mensuoles de Seguros de lo Red CCU. (con participoción

de los responsables de seguros de los microredes)

o Dor o o conocer codo mes sobre lo RJ, lo cuol indica el plazo respectivo poro lo

entrego de los expedientes de troslqdos o cada responsoble de las microredes y

no posor del tiempo estoblecido.

4. REQUTSTTOS y RECURSOS DEL qROVEEDOR

Perlil del proveedor:

o Conocimientos en computoción (Excel, Word, etc.)

o Experiencio laborol mínimo 6 meses en el sector público.

¡ Capocidod de monejo del oplicotivo delslGES

5. LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO:

Lugor de lo prestación:

Oficino de Seguros Referencios y Controreferencios de la Red Castitto Condesuyos La

Unión.

6. PLAZO DE ETECUCIÓN:

Por 77 meses, como fecho de inicio el mes de febrero
Con sueldo de S/. L,500.00 por mes

7. FORMA DE PAGO:

Terminodo el servicio se reolizoró el obono o su cuenta de CCt de S/. 7,500.00, lo cual se

efectuorá con lo especifico de gasto 2.3. 79 TL Lococión de Servicios, de Seguros de la

Red.



8. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Lo conformidad será revisodo por el Responsable de la Oficina de Seguros Referencias y

Controreferencios de la Red CCU.

Documentos pord tramitar el pogo:

. Conformidaddelservicio
o Recibo de honororios electrónico
o Suspensión de cuorta categorío (de ser el coso)
o Código de cuento interboncoria (CCI)según formato.

Constoncio de Registro Nocional de Proveedores en el rubro de servicios

t. Dl: j\l .t L'UrpA
AL L)L IJALTJD

CCU

6{t'üÁv'É2'
RED CCU
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra lndependencia, y de la conmemoración
de las heroicas batallas de iunín y Ayacucho"

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS DE TECNÓT,OCO

N¡Iü,»TCO EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION PARA EL HOSPITAL

APLAO

1) DENOMTNADOR DE LA CONTRATACION

La Red Asistencial Castilla Condesuyos la Unión requiere la contratación por

Locación de Servicios de 01 Tecnólogo Médico en Terapia Física y

Rehabilitación para el HOSPITAL APLAO.

FINALIDAD PUBLICA:

El Servicio de Medicina Física y Rehabilitación tiene como propósito y /u

objetivo fundamental la atención primaria de usuarios SIS y particulares de toda

la Red Castilla Condesuyos y la Unión, es que entonces el Hospital Aplao hace

el requerimientos de 01 personal de Salud que cumpla con las fi.mciones de

Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación que cumpla con las

atenciones Primarias y necesidades para con los usuarios de toda la red Castilla

Condesuyos Ia Union.

ANTECEDENTES:

Todo hospital Aplao de nivel II-1 debe contar con distintas areas para atención

primaria como consulta externa por lo que dentro de ellas se menciona el

servicio de Medicina Física y Rehabilitación quien se encarga de la evaluación,

diagnostico fisioterapéutico y tratamiento con el objetivo de recuperación y

reinserción del paciente para sus actividades de la vida diaria. Ya que los

usuarios son derivados de distintas áreas como: pedíatría, neurología,

traumatología, medicina interna, ginecología, psicología y nutrición, además que

a la actualidad el servicio carece de atenciones, es por ello el requerimiento de

dicho personal.

OBJETO DE LA CONTRATACIÓN:

Evaluar pacientes traumatológicos, neurológicos, niños y adultos, pacientes post

-COVID interconsultas derivadas de distintas áreas.

2)

3)

4)

3
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra lndependencia, y de la conmemoraqión

de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho,,
Diagnosticar según especialidad (diagnósticos fisioterapéuticos) a usuarios

asistentes al servicio.

Crear, distintos planes de tratamiento según lo requiere el usuario

Mantener informado a los usuarios acerca de la patología con la que cuentan

Paliar al máximo el dolor de los usuarios asistentes al servicio de Medicina

Física y Rehabilitación del Hospital Aplao.

Mejorar las capacidades físicas de los usuarios

Mejorar el estado psicológico de los usuarios mediante la promoción de la

actividad fisica adecuada.

Mejorar la higiene postural de los usuarios afectados.

Crear de ser necesario ayudas ortopédicas a usuarios.

Informar at jefe inmediato de cualquier suceso establecido en el servicio.

Promover el orden del Servicio de Medicina Física y Rehabilitación.

CARACTERIZACIÓN Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTAR:

Descripción del servicio

El Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación, proveedor de servicio,

deberá realizar atenciones primarias y un informe monsualmente, conteniendo

las actividades realizadas de acuerdo a los siguientes criterios:

o Número de atenciones realizadas
to Realizar un informe sobre las atenciones brindadas a los usuarios

particulares y SIS

o Fortalecer elllenado correcto de las historias clínicas y FUA

REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR

Perfil del proveedor:

Título profesional Tecnólogo Medico en Terapia Física

Rehabilitación

Resolución de culmino de SERUMS

Contar con Habilitación Profesional

s)

6)

a

a

2
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra lndependencia, y de la conmemoración

de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho"

o Contar con título en Maestrías y/o especialización referentes a la

salud.

o Experiencia laboral no menor de un (02) años en el sector público

y/o privado.

o Cursos de Capacitación en Fisioterapia y Rehabilitación de pacientes

neurológicos, traumatológicos y pediátricos. (mínimo 600 horas con

5 años de antigüedad)

7) LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO:

Lugar de la prestación:

Hospital Aplao

S) PLAZO DE EJECUCIÓN:

11 meses

9) roRMA DE PAGO:

Mensualmente S/. 2,900.00 (Dos mil doscientos nuevos soles), abono en cuenta

CCI, la cual se efectuará :uÍa vez presentado el entregable respectivo por el

locador y la conformidad de servicio por parte del area usuaria.

10) CONFoRMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad será visada por la Jefatura Inmediata.

Documentos para tramitar el pago:

. Conformidad del servicio.

o Recibo por honorarios electrónico.

. Suspensión de cuafia (de ser el caso).

. Código de cuenta interbancario (CCI) según formato.

o Constancia de Registro Nacional de Proveedores en el rubro de servicios

vigente.

4
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GOB¡ERNO REGIONAL DE AREQUIPA
,AÑO 

DEL FoRTALEoIMIENTo DE LA SoBERANÍA NACIoNAL,,
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CONTRATACION DE FARMACEUTICO PARA HOSPITAL APLAO

L. Denominación
de la

Contratación

La Unidad de Medicamentos, lnsumos y Drogas de la Red de Salud
APLAO. Para cumplir con la ímplementación de los requisitos
establecidos en el Manual de Buenas Prácticas de Almacenamiento
aprobado con R.M. No L32-2OLá/MINSA en el Almacén de
farmacia del hospital Aplao, requiere contar con un profesional

QUIMICO FARMACEUT¡CO para implementación de BPA del
Almacén de farmacia del hospitalAplao.
La retribución de la contratación del servidor requerido está

§arantizada con los recursos autorizados por la Unidad de Sesuros
Públicos y Privados.

2. Finalidad
Pública

Garantizar el cumplimiento de las Buenas Prácticas de
Almacenamiento para Sarantizar la atención de calidad de los
usuarios.

3. Objeto de la
Contratación

La Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión, tiene bajo su
jurisdicción tres provincias de la Región Arequipa y 56
Establecimientos de Salud entre Centros y Puestos de Salud y, un
Hospital ll-1, que desarrolla actividades de promoción, prevención,

tratamiento y recuperación de la salud en las actuales
circunstancias de la emergencia sanitaria del COVID-19.

Se requiere contar con servicio de un químico farmacéutico para
que trabaje como apoyo en la mejora e implementación delsistema
de gestión de calidad en BPA y dirección del almacén, así como
para apoyar en labores de inventario y verificación de productos que
ingresan alAlmacén de Farmacía de HospitalAplao.

4. Objetivos de la
Contratación

General

Contar con servicio de un QUIMICO
FARMACEUTIGO para que trabaje en la mejora e
implementación del sistema de gestión de
calidad en BPA y certifique como almacén de
farmacia.

Específico
Gestión de procesos administrativos,
coordinación y programación de productos
farmacéuticos.

CARACTERíST¡CAS Y CONDICIONES DE E'ECUCIÓN DEL SERVICIO

Descripción del servicio a contratar
o Contratar a un (O1) QUIMICO FARMACEUTICO para el Almacén de farmacia de hospital

Aplao, para cumplir con la implementación de los requisitos establecidos en el Manual de
BPA preestablecidos.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web www.red§_c-y_-go!"pe

6
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

"AÑo DEL FoRTALECIMIENTO DE LA SoBERANíA NACIoNAL,,

PERFIL DEL PUESTO

Formación Académica,
grado académico y/o nivel

de estudios.

Título Profesional Universitario de QuÍmico Farmacéutico
02 año de labores profesionales, incluido Serums.

CARACTERÍSNCNS DEL PUESTO

Ellla contratado/a prestará servicios como QUIMICO FARMACIA del Almacén de farmacia
hospital Aplao, cuyas funciones ejercerá cumpliendo las normas del D.S OL6-OL4.

Dirección: Avenida 21 de marzo No 105 Aplao - Castilla - Arequipa, Red de Salud Castilla Condesuyos La Unión,
Unidad Ejecutora 404, RUC 20187720274, Web www.redccu.got¡.pe

s

REQUTSTTOS MÍNTMOS DETALLE

Experiencia General

Minima de dos (O2) años en el Sector Público
Privado.
Tener exper¡encia probada en Capac¡tación en
Buenas Prácticas de Almacenamiento.
Manejo de sistema sismed.

REQUTSTTOS MíNIMOS DETALLE

Cursos y estudios de
especialización

Diplomado en buenas prácticas de almacenamiento
Buenas prácticas de dispensación.
Cursos en buenas practicas de Almacenamiento.

Competencias

Altos estándares éticos y vocación de servicio.
Alta capacidad ana!ítica y de sÍntesis.
Sentido de urgiencia: percibir la urgencia de las tareas y
actuar de manera consecuente para su realización
Trabajo en equipo y disposición a la cooperación.
Actitud proactiva y disciplinado.
Alto nivel de sociabilidad y servicio alpersonal.
Trabajo en equípo y bajo presión.
Tolerancia.
Vocación de servicio.
Confidencialidad.
Habilidades comunicativas y escucha activa
Compromiso ético
Capacidad de trabajo en equipo en especial énfasis en
eq ui pos i nterdiscipli narios-
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DECENIO DE LA ¡GUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA

MUJERES Y HOMBRES

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, y de
la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho"

TERMINOS DE REFEREN§IA

"SERVICIO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO PARA LA GEST¡ÓN DE EXPEDIENTES DE SOAT Y

OTROS CONVENIOS, EXPEDIENTES DE TRASLADO DE EMERGENCIA Y ATENC¡Óru OC MóDUIO
DE OFICINA DE SEGUROS DET HOSPITAL APLAO"

OBJETIVO O FINALIDAD PÚBUCA

La presente contratación tiene por finalidad contratar a una persona natural o jurídica,
debidamente acreditada y solvente que deberá cumplir con los términos de referencia y
requerimientos para la contratación de un sERVlclo DE TÉcNlco ADMtNtsTRATtvo PARA LA

GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE SOAT Y oTRoS coNVENIoS, EXPEDIENTES DE TRASLADo DE

EMERGENCIA Y ATENCIÓN DE MÓDULO DE OFICINA DE SEGUROS DEL HOSPITAL APLAO".

BASE LEGAL

La presente contratación, se encuentra regulada por el Código Civil Vigente (Artículo 1764 al
1770-Degreto Legislativo 295), no existiendo subordinación, dependencia, ni vínculo laboral
con el locador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de carácter permanente, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO

Írrvt DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA

01

SERVICIO DE TÉCNICO

ADMINISTRATIVO PARA LA

GESTIÓN DE EXPEDIENTES DE

SOAT Y OTROS CONVENIOS,

EXPEDIENTES DE TRASLADO DE

EMERGENCIA Y ATENCIÓru OE

MÓDULO DE OFICINA DE

SEGUROS DEL HOSPITAL APLAO

SERVICIO 01

VATOR ESTIMADO O REFERENCIAT

El costo estimado es de S/ 1,500.00 (Mil quinientos con OO/1OO), incluido los impuestos de Ley
y cualquier otro concepto que índique el costo del servicio (Art. 143" del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado)

TÉRMINOS DE REFERENCIA

1. PERFIL:

a. CONDICIONES GENERALES:

o Tener Registro Único de Contribuyente (RUC) - Condición: ACTIVO y HABTDO

HMAV/hmav
Cc archivo Oficina Sequros

t.

t!.

ilt.

\

tv.

V.

Av.2l de Marzo No lll Aplao, Castilla, Arequipa - Hospital Aplao
Telefs. Central: 054-471021 - Anexo:123

frfu*e ,

let '

t6
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DECENIO DE LA ¡GUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA

MUJERES Y HOMBRES

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, y de
la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho"

o Tener Registro Nacional de Proveedores (RNP)- Condición: VIGENTE

o Tener Código de Cuenta lnterbancario - CCI- Condición: Vinculado al RUC

¡ No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente para contratar con el

estado (sERVtR, OSCE, CONTRALORÍR, OmOS¡
b. COND¡C¡ONES PARTICULARES:

o Con título de Técnico Administrativo y/o afines
o Curso de Ofimática y/o afines
r Experiencia general de al menos 06 meses en labores afines en sector público y/o

privado
. Capacidad de manejo de aplicativos: REFCON, SIGEPS, SlASlS, ARFSIS WEB,

SITEDS, RENOXI, SUSALUD RESUELVE

El perfil solicitado se acreditará con copia simple de certificados y/o constancias y/o
cualquier otra documentación que de manera fehaciente demuestre las condiciones
generales y particulares del proveedor.

2. ACTIVIDADES

o Gestión de expedientes de pacientes atendidos con cobertura SOAT para el
reembolso de los mismos por la aseguradora respectiva, con las coordinaciones
que amerite el caso.

o Gestión de expedientes de Asignación por Alimentación
o Gestión de expedientes de Traslados de Emergencia y levantamiento de

observaciones

o Lograr cumplir los lndicadores Convenio entre SlS, FISSAL y GORE que deben tener
un adecuado seguimiento.

o Atención satisfactoria al usuario SIS en el Módulo de Atención de la Oficina de
Seguros

supervisar el adecuado archivamiento de FUAs, una vez han sido digitadas por el
personal respectivo, en el almacén para dicho fin.
Digitación de referencias en aplicativo REFCON de consulta externa y Emergencia
de pacientes SIS/SOAT

o Coordinación con establecimientos de mayor complejidad de referencias de
Emergencia

Apertura de Formato Único de Atención para servicio de consulta externa y
Emergencia, previa consulta de afiliación y acreditación de la atención en los
aplicativos correspondientes.

custodiar los bienes y equipos que se encuentren en el lugar donde preste su
servicio

Alcanzar la información necesaria cuando la Jefatura de su Oficina lo requiera

li:"

HMAV/hmav
Cc archivo Oficina Seouros
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DECENIO DE LA ¡GUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA

MUJERES Y HOMBRES

"Año del B¡centenar¡o, de la consolidación de nuestra independencia, y de
Ia conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho"

3. PLAZO

Elservicio será prestado en un plazo de LL meses, desde el01de febrero de2Q24,el mismo
que se extenderá desde el día siguiente de la notificación de la orden del servicio o día

hábil o fecha específica o acta de inicio o condición de mercado, según corresponda.

4. TUGAR DE LA PRESTACIóN

La prestación del servicio se realizará en las instalaciones de la Oficina de Seguros del
HospitalAplao

FORMA DE PAGO

El proveedor del servicio deberá entregar un informe mensualmente, conteniendo las
actividades realizadas de acuerdo a los siguientes criterios:

o Padrón Nominal de pacientes SOAT y de otros convenios que fueron atendidos en el
Hospital Aplao, diferenciados en expedientes elaborados, enviados y con observaciones
pendientes de corregir.

¡ Padrón Nominal de Traslados de Emergencia y expedientes de Asignación por
alimentación

o Reporte de digitación de acreditaciones mensuales en SITEDS

o Recibo por Honorarios Electrónico
¡ Suspensión de Cuarta Categoría (de ser el caso)
o Código de Cuenta lnterbancario

PTAZO PARA EL PAGO

La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contrat¡sta bajo los
principios de eficiencia y eficacia del sector público.

RESOLUCIÓN DE ORDEN DE SERVICIO

En caso de incumplimiento de obligaciones en el servicio brindado, la oFlclNA DE sEGURos
DEL HOSPITAL APLAO procederá a informar al área respectiva para resolver la orden, tomando
como referencia el procedimiento establecido en los artículos 164 y 165 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

CONFIDENCIAL¡DAD DE tA INFORMACIÓN

El LOCADOR no podrá divulgar, revelar, entregar o poner a disposición de terceros, dentro o
fuera del HOSPITAL APLAO, salvo autorización expresa de LA ENTIDAD, la información
proporcionada por ésta para la prestación del servicio; y, en general, toda información a la que

HMAV/hmav
Cc archivo Oficina Seouros
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA

MUJERES Y HOMBRES

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, y de
la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho"

tenga acceso o la que pudiera producir con ocasión del servicio que presta; sea durante y
después de concluida la vigencia de la presente Orden de Servicio.

SUPERVISIÓN Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La supervisión y conformidad del servicio será otorgada por el área usuaria (Jefe de la Oficina
de Seguros de Hospital) a través de un informe en donde conste la verificación de la naturaleza
de la prestación, la calidad, la cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales,
realizando las pruebas que fueran necesarias y adicionalmente se podrá presentar un acta de
conformidad del servicio.

PENAL¡DAD

Se aplicará una penalidad, de conformidad con lo establecido en la ley de contrataciones del
estado y normatividad vigente.

f Vell¿l
llEi¡Lrirl'r:

x.

xt.

4v.21 de Marzo No lll Aplao, Castilta, Arequipa - Hospital Aplao
Telefs. Central: 054-471021 - Anexo:123
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UNIDAD ORGÁNICA: SERV¡CIO DE LABORATORIO
CARGO CLASIFICADO:
TECNICo DE LABoRAToRIO Y/O BAcHILLER EN BIOLOGíA

PERFIL DEL PUESTO:

REOUISITOS DBTALLE
Experiencia laboral r Experiencia laboral mínima requerida (06 meses) en

llospital

Competencias . Capacidad para la atención integral especializada en

pacientes de acuerdo con las guías de atención
esta blecidas.

¡ Desarrollar la práctica profesional con respeto a la

autonomía del paciente, a sus creencias y cultura.
o Establecer una buena comunicación interpersonal,

que capacite para dirlgirse con eficiencia y empatía a

los pacientes, a los familiares, medios de
comunlcación y otros profesionales.

r Proplciar el trabajo en equipo con profesionalismo y

ética,
o Desarrollar Ia actividad profesional desde un punto

de.vista crítico, creativo, con esceptic¡smo
constructivo V orientado a la investigación.

Formación Académica, grado académico y/o
nivel de estudios

r Título Profesional de Técnico de Laboratorio.
o Bachillerato en Biología (legalizado)
. Experiencia en Laboratorio clínico

Cursos y/o estudios de especialización
(Cada curso debe tener no menos de 12
horas de capacitación)

¡ Curso de Residuos y desechos generados en

Establecimientos de Salud
. Cursos de Bioseguridad y prevención de riesgos en

Laboratorio.
¡ Curso básico o Intermedio en Excel.
¡ Curso de Control, Almacenamiento y Distribución de

Sa ngre
¡ Cursos en Resistencia Ant¡microbianos

Conocimientos para el puesto y/o cargo: Cumplir y hacer cumplir los objetivos y funciones
asignadas al Servicio y al Hospital.

Realizar la toma y distribución de muestras de

sangre, cuidando las técnicas en toma de muestra y

dando a conocer las condiciones basales del paciente.

Tomar las muestras de manera prioritaria los

exámenes de Emergencia y/o Hospitalización.

Realizar la preparación de material soluciones

variadas, para cultivos y/o reactivos de trabajo.

Extender y colorear las láminas de TBC.

Cuidar la bioseguridad, vigilando el aprovisionamiento
de material de protección y amblentes adecuados
para la toma de muestra, vigilar la correcta
eliminación de la materia residual biocontaminante.

Procesar las muestras bajo protocolos y pruebas de

control de calidad,

¿

j.

ll



Registrar el total de exámenes directamente a

Estadistica.

Llevar a la vista la estadística de los análisis

efectuados.

Realizar la información oportuna para el adecuado

aprovisionamiento de reactivos.

Participar activamente en la formulación de los

documentos de gestlón en lo referente al Servicio.

Custodiar y dar buen uso de los bienes asignados

para el desarrollo de sus funciones. lnformar
permanentemente el cumplimiento y logro de metas,

así como las actividades realizadas al Jefe de

servicio/o Director del l-lospital.

Participar activamente en situaciones de Emergencia

y/o desastres.

Realizar además otras funciones que le asigne su Jefe

inmediato superior, y Director.

(rr )tJtt-t{}¡O RtGrOtlAL AREQUIPA
i,eHt¡¡ctn nec;toNAL oE sALUD

RED DYSALUD CCU
I.IOSPITALAPLAO
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PUESTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

TERMINOS DE REFERENCIA

:AUXILIAR DE NUTRIGIÓN
:RO

REQUlSITO DETALLE

FORMACION ACADEMICA, GRADO
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS

Secundaria Completa . Certificado de Estudios de Secundaria Completa

REQUISITOS PARA EL PUESTO Y/O
CARGOS MINIMOS NECESARIOS Y
DESEABLES

Certificado de Estudios de Secundaria Completa.
Fotocopia simple del D.N.l. vigente.
Saber cocinar preparaciones en cantidades grandes

EXPERIENCIA
. Experiencia en preparación de alimentos mínima 6 meses, en entidades
estatales o privadas. Experiencia preferentemente en hospitales, clínicas, EE.SS
con hosoitalización

COMPETENCIAS

Pro Activo
Responsabilidad y puntualidad
Disposición y capacidad para trabajar en equipo y bajo presión.
Vocación de servicio.
Atención y buen trato al Cliente.
Destreza en higiene y manipulación de alimentos;
Destreza para mantener la limpieza de equipos y ambientes de cocina
Destreza en la preparación de alimentos: dietas hospitalarias
Destreza en la utilización de equipos, artefactos v enseres de cocina.

CURSOS Y/O ESTUDIOS DE
ESPECIALIZACIÓN

0ursos afines al puesto. Deseable cursos manipulación e higiene de alimentos.
Bioseguridad

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O
CARGOS PRINCIPALES

CONDIGIONES ESENGIALES DEL CONTR/

I

11.- Realizar la limpieza y deslnfeción, picado, trozado, etc. De los insumos a ser

lusados en los diferentes tiempos de comida: desayuno, almuerzo, cena, velado

ldel personal de salud de guardia y de pacientes hospitalizados

I

12.- Prepararación y distribución de los menús de acuerdo a la programación:

lpara personal de salud de guardia y de pacientes hospitalizados
I

13.- 
Lavado y desinfección de enseres, vagilla de: cocina, personal de guardia y

lpacientes hospitalizados

14.- Limpieza y desinfección de ambientes del servicio
I

5.- Recepción, almacenamiento de viveres frescos y secos. Manejo de Kardex

6- Otras funciones asignadas por su jefe inmediato
\TO

LUGAR DE PRESTAG!ÓN DE SERVICIOS Hospital de Aplao, Servicio de Nutrición y Dietética

DURACION DEL CONTRATO 06 MESES
REMUNERAGION MENSUAL S/. 1 ,500.q0 (Un mil quinientos con 00/100 soles) mensuales

a
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

TERMINOS DE REFERENCIA

DENOMINADOR DE LA GONTRATACION

El PP 002 SALUD MATERNO NEONATAL requiere la contratación por Locación de
Servicios de 01 Obstetra para EL PUESTO DE SALUD PEDREGAL pártenecientá a h
Micro Red Corire.

FINAL¡DAD PUBLICA:

El Programa Presupuestal 002 Salud Materna Neonatalde la RED ApLAO delGRAtiene
como propósito fundamental reducir los rezagos en la atención de todas las mujeres, sus
parejas y sus recién nacidos durante la etapa pre gestacional, el embarazo (prenatal),
parto, puerperio y la etapa neonatal, y que las intervenciones efectivas, prev'entivas e
integrales y de calidad logren el impacto en las mujeres y que manifiesten satisfacción
por el trato digno y respetuoso que reciben de los prestad'ores de servicios de salud.

ANTECEDENTES:

El Puesto de Salud Pedregal de nivel l-2, a la actualidad tiene la necesidad de un
Profesionalobstetra para brindar la atención a las gestantes, MEF y partos.

OBJETO DE LA CONTRATACTÓN:

Propiciar el acceso universal de mujeres y hombres en etapas pregestacional, embarazo,
parto, puerperio y neonatal, a servicios de calidad y respetuosos.

lncrementar el acceso en las eepas pregestacional, prenatal, parto, puerperio y
neonatal a servicios con alta calidad.
Promover la nutrición efectiva en forma temprana y especffica, en las etapas
pregestacional, prenatal y neonatal,

5. CARACTERIZAGIÓN Y CONDICIONES DEL SERV¡CIO A CONTAR:

Descripción det se¡vicio

El proveedor de servicio deberá de entregar un informe por cada entregable
mensualmente, conteníendo las actividades realizadas de acuerdo a los siguientes
criterios:

o Realizar un Diagnostico Situacional de Salud Sexual y Reproductiva, formulando
un plan de kabajo para la Reducción de la Morbi Mortalidad Materno Perinatal.

o Fortalecer y difundir la Atención Pre Concepcional, para disminuir los embarazos
no deseados y abortos.

o Trabajo exhaustivo en la identificación y Captación de la gestante en el primer
Trimestre, logrando impulsar la ATENGION PRE NATAL REENFOCADA segrln
NT No 105 "Norma Técnica de Satud para ta Atención lntegral de Satud
Materna". Gonsiderando que es primordial para el cumplimiento de los
indicadores FED, CONVEN¡OS DE GESTTON y StS.

3.

C9I\¡TRATACION DE:Ig§ACION pE SERVTCIOS pE LtCENCtApA EN OBSTETRTCTA PARA
EL PUESTO DE SALU? EL PEDREGAL PERTENECIENTE AM

CORIRE DE RED DE SALUD APLAO DEL GRA
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GOBIERNO REGIONAL DE AREqUIPA
"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Promover el Parto lnstitucional en el Primer Nivel de Atención (lndicador PPR,
FED Y StS).

Fomentar Estrategias lntegrales para el trabajo en lnstituciones Educativas en
Prevención del Embarazo en Adolescentes.
Realizar estricto seguimiento a Gestantes con ANEMIA para el cumplímiento del
tratamiento según NTS N" 134-MlNsA/2017IDGIESP aprobada con RM N" 2so-
2017lMtNSA.
Real izar Actividades Preventivo-Promocionales.
Otras funciones que le asigne su jefe inmediato le asigne.

REQUI§ITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR

Perfil del proveedor:

o Tltulo profesional de Obstetra.
o Experiencia laboral no menorde un (01) año en elsector prlblico y/o privado.
o Cursos de atención integralen salud.
. Cursos de capacitación en Salud Sexual y Reproductiva y afines.
r Curso de bioseguridad.
o Cursos de computación básica y ofjmática actualizada.

LUGAR DE PRESTACTÓN DEL SERVICTO:

Lugar de la prestación:

Puesto de Salud Pedregal perteneciente a la Micro Red Corire de la RED DE SALUD
APLAO DE GERSA.

PLAZO DE EJECUCIÓN:

01 de febrero al 31 de diciembre del2O24.

FORMA DE PAGO:

Mensualmente S/. 2 9OO.OO (Dos mil novecientos y 00/100 nuevos soles), abono en
cuenta CCl, la cual se efectuará una vez presentado el entregable respectivo por el
locador y la conformidad por parte del área usuaria

IO. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad será visada por la OPPDI.

Documentos para tramitar el pago:

o Copia de DNl.
¡ Conformidaddelservicio.
o Recibo por honorarios electrónico.
o Suspensión de cuarta (de ser el caso).
. Código de cuenta interbancario (CCl) segrln formato.
o Constancia de Registro Nacional de Proveedores en el rubro de servicios

vigente.

a

a

7.

8.

9.

6.
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL'

1. DENOMINADOR DE LA CONTRATAGION

El PP 002 SALUD MATERNO NEotrt4l¡¡ requiere la contratación por Locación deservicios de 01 obstetra para EL PUESTo oe sÁfub [n cerurnnL perteneciente a laMicro Red Huancarqui.

2. FINALIDAD PUBLICA:

El Programa Presupuestal 002 salud Materna Neonatalde la RED ApLAo del GRAtienecomo propósito fundamental reducir los rezagos en la atención oe tooas lá, ,r¡"i"r, ,r.parejas y sus recién nacidos durante ta etaóa pie g"riá.ionrr, et embarazo (prenatat),parto' puerperio y..la etapa neonatal, y que las inte-rvenciones efectivas, preventivas eintegrales y de calidad logren el impaóto'en ras mu¡eiás v qr" manifiesten satisfacciónpor el trato digno y respetuoso que reciben oe lor piesÉoüüs oe servicios de salud.

3. ANTECEDENTE§:

El Puesto de salud la central de nivel l-2, a la actualidad tiene la necesidad de unProfesionar obstetra para brindar ra atención a tas geitartás, MEF y partos.

4. OBJETO DE LA CONTRATAGIÓN:

Propiciar el acceso universal de mujeres y hombres en etapas pregestacional, embarazo,parto, puerperio y neonatat, a servitios dL catidá¡ yÉJii;;ror.

o lncrementar er acceso en ras etapas pregestacionar, prenatar, parto, puerperio yneonatala servicios con alta caliáad.' 
v --'-.-"-',

' Promover la nutriciÓn efectiva en forma temprana y especffica, en las etapaspregestacional, prenatal y neonatal.

5. CARAGTERIZAC¡ÓN Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTAR:

Descripción del seryicio

El proveedor de servicio deberá de entregar un informe por cada entregable

ffi:;:s]'"nte, 
conteniendo las actividades ráal¡zaJas'oe acuerdo a tos siguientes

o Realizar un Diagnostico situacional de salud sexual y Reproductiva, formulandoun plan de trabajo para la Reducción de la Morbi Máftal¡dao Materno perinatal.

o Fortalecer y difundir la Atención Pre concepcional, para disminuir los embarazosno deseados y abortos.

' Trabajo exhaustivo en la identificación y captación de la gestante en el primer
Trimestre, rogrando impursar ra ATENCíoT Éne ñÁia¡- ri'eerurocÁDÁ'segunNT No 105 "Norma Técnica de Salud para ta Átenc¡on lntegral de SaludMaterna"' *§¡1"rl9g que 

-ei primóráiár ü; er cumprimiento de rosindicadores FED, coNVENtós DE dEsT¡oñ y,óis.

TERMINOS DE REFERENCIA
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL'

Promover el parto tnstitucionar en er primer Niver de Atención (lndicador ppR,
FED Y StS).
Fomentar Estrategias lntegrales para el trabajo en lnstituciones Educativas enPrevención del Embarazo en Adolescentes.
Realizar eshicto seguimiento a Gestantes áon ANEMTA para ercumprimiento der
irlui-q$g segrrn NTS N' 134-MTNSA/2017lDGlESp aprobada con RM N" 2so_2017lMtNSA.
Realizar Actividades preventivo_promocionales.
Otras funciones que le asigne su jefe ¡nméO¡ato le asigne.

REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR

Perfi! del proveedor:

o Tftulo profesionalde Obstetra.o Experiencia laboral no menor de un (01) año en el sector prlblico y/o privado.o Cursos de atención integralen saluü.
' cursos de capacitación én sarud sexuar y Reproductiva y afínes.. Curso de bioseguridad.o Cursos de computación básica y ofimática actualizada.

LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO:

Lugar de la prestación:

Puesto de salud la c-e¡tral perteneciente a la Micro Red Hauncarqui de la RED DESALUD APLAO DE GERSA,

PLAZO DE EJECUCIÓN:

01 de febrero al 31 de diciembre del2024.

FORMA DE PAGO:

Mensualmente s/.2 goo.oo (Dos mir novecientos y 00/i00 nuevos sores), abono encuenta ccl, la cual se efectuará una vez presentado el entregable respectivo por ellocador y ta conformidad por parte det áü ü;;;.--- -' vr r¡r v\

a

a

7.

8.

IO. CONFORMIDAD DEL SERVIGIO

La conformidad será visada por la OppDl.

Documentos para tramitar el pago:

. Copia de DNl.¡ Conformidad del servicio.o Recibo por honorarios electrónico.¡ Suspensión de cuarta (de ser el caso).e Código de cuenta interbancario (CCl) segrln formato.o constancia de Registro Nacional áe ñroveedorér 
"n 

el rubro de serviciosvigente.
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                  GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

   ___________________________________________________ 

 

         “Año del Bicentenario, de la ConsoIidacion de nuestra Independencia, y de la Conmemoración 

de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho” 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Av. 21 de Marzo N° 105 Aplao-Arequipa – Red Salud Aplao del Gobierno Regional de Arequipa Telf. 471137 – Telf. SIS 471117 

 

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LOCACION DE SERVICIO DE TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LA 

RED DE SALUD APLAO DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

1.- AREA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO 

Administración – Oficina de Logística de la Red de Salud Aplao. 

2.- FINALIDAD PÚBLICA 

Mejorar los procesos logísticos  

3.- OBJETIVOS DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de 01 técnico Administrativo para la Oficina de Logistica de la Red de Salud 

Aplao. 

4.- VALOR ESTIMADO o REFERENCIAL 

El costo estimado es de   S/. 1,500.00 (Mil Quinientos con 00/100), incluido los impuestos de la Ley y 

cualquier otro concepto que indique el costo del servicio (Art. 133º del reglamento de la Ley de 

Contrataciones del Estado). 

5.- ACTIVIDADES A REALIZAR 

El servicio a contratar comprende el desarrollo de las siguientes actividades: 

6.- PERFIL REQUERIDO 

• Titulo como técnico en administración, contabilidad o afines. 

• Certificación OSCE vigente. 

• Conocimientos en el manejo de SIGA, SIAF. 

• Conocimientos en ofimática. 

• Competencias: Responsabilidad, buen trato, iniciativa, solidadrio, líder pro activo, 

honradez, trabajo en equipo multidisciplinario, confidencialidad, habilidad para cooperar y 

concretar resultados en el tiempo oportuno, capacidad de ajustes a los lineamientos y 

políticas instituciaonales    

• Disponibilidad inmediata 

OTROS REQUISITOS MINIMOS 

• Tener registro Unico de Contribuyente (RUC) – Condicion ACTIVO y HABIDO 
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• Tener Registro Nacional de Proveedores (RNP) – Condicion VIGENTE 

• Tener Codigo de Cuenta Interbancario – CCI – Condicion Vinculado al RUC 

7.-  ENTREGABLES 

El Locador deberá presentar en cada entregable el informe del servicio prestado, el que contendrá 

como minimo lo siguiente: 

• Informe de las actividades realizadas debidamente firmadas 

• Comprobante de pago Autorizado por la SUNAT (Recibo de Honorarios) 

• Suspension de Cuarta Categoria según corresponda. 

8.- PLAZO Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO 

a) PLAZO: El plazo total del servicio contratado será de hasta 11 meses y se computará a partir del dia 

siguiente de la suscripción del contrato 

b) LUGAR: Red de Salud Castilla Condesuyos la Unión – Oficina de Logística. 

9.- FORMA DE PAGO 

El pago del servicio será en los 10 primeros días del mes siguiente a la prestación 

10.- PLAZO PARA EL PAGO 

Mensual, luego de presentar el entregable señalado en el término de referencia, los cuales deberán 

adjuntar con los siguientes documentos 

• Informe de actividades realizadas 

• Recibo de honorarios profesionales 

• Suspension de retención de renta según corresponda 

11.- RESOLUCION DE CONTRATO  y/u ORDEN 

En caso incumplimiento de obligaciones contractuales la Red de Salud Aplao procederá a resolver el 

contrato y/u orden, tomando como referencia el procedimiento establecido en los artículos 164 y 

165 del reglamento de la Ley de contrataciones del Estado.       

12.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION 

El locador no podrá divulgar, revelar, entregar o poner a disposición de terceros, dentro o fuera de la 

Red de Salud Aplao salvo autorizaion expresa de la entidad, la información proporcionada por esta 
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para la presentación del servicio y, en general, toda información a la que tenga acceso o la que 

pudiera producir con ocasión del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia de la 

presente orden de servicio. 

13.- CONFORMIDAD DE LA PRESTACION 

La conformidad del servicio será emitida por el encargado de la Oficina de Logística. 

14.- BASE LEGAL 

La presente contratación, se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770 – 

Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinación, dependencia, ni vinculo laboral con el locador 

contratado, el mismo que no desarrolla actividades de carácter permanente, no generando derecho 

laboral alguno para quien lo preste.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


