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SENORES:

M.C. Paula Marlene SUCLLA LOAYZA

DIRECTORA DEL HOSPITAL lll GOYENECHE

M.C. Cesar Domingo, MOLINA NUNEZ

DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL HONORIO DELGADO

M.C. José Antonio, LLAMOSAS AMPUERO

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RED DE SALUD CAMANA-CARAVELI

M.C. Mirian Araceli, SALCEDO VARGAS

DIRECTORA EJECUTIVA DE LA RED DE SALUD CASTILLA, CONDESUYOS LA UNION
M.C. Christian, GAMERO RENDON

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA

M.C. Julio Adolph, SUAREZ CUEVA

GERENTE DEL IREN SUR

M.C. Johnny Fredy, CHARCA RODRIGUEZ

DIRECTOR DEL HOSPITAL CENTRAL MAJES “ANGEL GABRIEL CHURA GALLEGOS”

Presente. -

ASUNTO : DISPOSICION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A NIVEL REGIONAL PARA
EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 276, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION
DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000048-2025-SERVIR-PE.

REF. : LINEAMIENTOS PROCESO DE NOMBRAMIENTO-AUTORIDAD NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL.

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y comunicarle que en
cumplimiento de la RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000048-2025-SERVIR-PE, se
dispone el cronograma de actividades a nivel regional del proceso de nombramiento del personal
administrativo contratado bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, ley de bases de la
carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico, en el marco de la Ley N° 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2025 y conforme a la Resolucion de la Presidencia
Ejecutiva N° 048-2025-SERVIR-PE, y en merito a lo dispuesto del mencionado cronograma, sirvase
realizar las acciones correspondientes en los plazos establecidos a fin de dar su cumplimiento.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para hacerle llegar las consideraciones mas distinguidas
de mi estima personal.

Atentamente.
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PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE BADSES DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO, EN EL MARCO DE LA LEY
N° 32185, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2025,
CONFORME A LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 00048-2025-SERVIR-PE.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A NIVEL REGIONAL

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE
~ ETAPA DE CONVOCATORIA
Publicacion y Difusion de la Convocatoria del Del 23-04-2025 Oficina de
Proceso de Nombramiento: al Estadistica e
Portal WEB de cada Unidad Ejecutora de Salud 04-05-2025 Informéatica

Presentacion de Solicitudes, Anexo 1, Anexo 2
y Curriculum Vitae actualizado. Desde las
08:00 hasta las 15:30 horas, en tramite
documentario de la entidad.

Del 05-05-2025
al
16-05-2025

Postulantes

ETAPA DE EVALUACION

Evaluacion del cumplimiento de los requisitos

Del 19-05-2025

Oficina de Recursos

cada unidad Ejecutora de Salud.

: exigidos (Curriculum Vitae) 23_0:_|2025 Humanos
Publicacion final de los resultados (aptos y no | Del 26-05-2025 Oficina de Recursos
4 | aptos), en el Portal WEB de cada Unidad al Humanos de cada
_Ejecutora de Salud 13-06-2025 entidad.
Presentaciéon de recursos de reconsideracion, Del 16-06-2025 Postulantes/ Trami
5 | por tramite documentario de la entidad, desde las al OSDU antes ¢ Famite
08:00 hasta las 15:30 horas. 18-06-2025 ORUIEIE
Idpﬁb‘lric_:a_c_i% de resultados de los recursos de Del 19-06-2025 | Oficina de Recursos
6 | reconsideracion en el Portal WEB de cada al Humanos de cada
| Unidad Ejecutora de Salud. 20-06-2025 entidad
Presentacion de recursos de apelacion, para
7 | ser elevadas al Tribunal del Servicio Civil, por Del 23'36'2025 Postulantes/ Tramite
tramite documentario de la entidad, desde las 25-06-2025 Documentario
| 08:00 hasta las 15:30 horas. - el
ETAPA FINAL
Emisién de las Resoluciones de Nombramiento, Oficina de Recursos
8 | mediante las Oficinas de Recursos Humanos de 01-07-2025 Humanos de cada

entidad

Arequipa, 22 de Abril del 2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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